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Voorwoord

Onze kernwaarden zijn helder: transparant, menselijk, eerlijk en gebaseerd op gezond verstand. Bij
BVNL geen achterkamertjes en geen vriendjespolitiek. Wij geloven in duidelijke keuzes, open bestuur
en een gemeente die betrouwbaar is voor haar inwoners.

Edam-Volendam is gebouwd op vrijheid, hard werken en gemeenschapszin. Die waarden vormen het
fundament van ons handelen. Wij zetten ons in voor een prettige en veilige leefomgeving, aandacht
voor alle kernen binnen onze gemeente, ruimte voor ondernemerschap en een overheid die doet wat
zij belooft.

De gemeente is er voor de inwoners — niet andersom. Dat betekent duidelijke communicatie, echte
participatie en bestuurders die aanspreekbaar zijn. Geen poespas, maar fatsoen, betrokkenheid en
gezond verstand.

Bij de gemeenteraadsverkiezingen van 2022 heeft BVNL twee zetels behaald. Als nieuwe partij hebben
wij veel geleerd over hoe de lokale politiek werkt. Niet alles ging vanzelf, en niet alles ging meteen
goed. Maar wij hebben stappen gezet, verantwoordelijkheid genomen en laten zien dat wij meer zijn
dan een geluid vanaf de zijlijn.

Er is de afgelopen periode ook daadwerkelijk resultaat geboekt. Onder andere dankzij wethouder
Marisa Kes zijn meerdere bouwprojecten in gang gezet en zijn belangrijke, vaak onzichtbare stappen
gezet richting grote ontwikkelingen zoals De Lange Weeren. Dat is van groot belang voor de toekomst
van onze gemeente.

Daarnaast heeft BVNL bijgedragen aan meer transparantie in de lokale politiek. Wij delen informatie,
maken keuzes inzichtelijk en betrekken inwoners actief. Dat heeft het politieke debat opener gemaakt
en de afstand tussen inwoners en bestuur verkleind.

Als jonge, relatief kleine partij zijn wij uitgegroeid tot een serieuze en niet te onderschatten factor in de
gemeenteraad. Wij worden gehoord, en wij nemen die verantwoordelijkheid serieus.

BVNL vormt daarnaast een duidelijk tegenwicht tegen beleid dat te ver doorschiet en de rekening
eenzijdig bij inwoners neerlegt. Wij staan kritisch tegenover klimaat- en energiebeleid dat leidt tot
hogere lasten en minder vrijheid, zonder aantoonbaar effect. Wij kiezen voor realistische oplossingen
die uitvoerbaar en betaalbaar zijn.

Met dit verkiezingsprogramma presenteren wij onze standpunten voor de gemeenteraadsverkiezingen
van 18 maart 2026 en voor de jaren daarna. BVNL blijft zich ontwikkelen, blijft luisteren en blijft keuzes

maken op basis van gezond verstand, menselijkheid, eerlijkheid en transparantie.

Wij rekenen op uw vertrouwen, zoals u op ons mag rekenen —in het belang van Edam-Volendam.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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WAAR BVNL VOOR KIEST:

De gemeente is er voor inwoners en niet andersom.
Dienstbaar, bereikbaar en duidelijk in communicatie. De dienstverlening van de
gemeente moet beter, vooral de participatie en communicatie.

Lokaal eerst!
Bij woningtoewijzing kiezen wij altijd eerst voor onze eigen inwoners. Als landelijke
regels dat onmogelijk maken, zullen wij die regels actief ter discussie stellen.

Geen grootschalige asielopvang in Edam-Volendam
Onze gemeente staat al onder grote druk. Wij kiezen voor draagvlak, leefbaarheid en
het beschermen van schaarse ruimte en woningen voor onze eigen inwoners.

Klimaat

Klimaatbeleid mag nooit leiden tot hogere lasten en minder vrijheid voor inwoners.
Wij doen niet mee aan symboolbeleid dat huishoudens raakt en nauwelijks effect
heeft.

Jongeren
Jongeren zijn geen experimenteerruimte voor falend beleid. Wij kiezen voor
onderwijs, wonen en kansen in plaats van regels en betutteling.

Verkeersveiligheid
Bekende gevaarlijke verkeerspunten blijven niet op lijstjes staan, maar worden
aangepakt. Veiligheid gaat voor snelheid van procedures.

Bouwen met realisme en samenhang

Woningbouw kan alleen slagen als wonen, bereikbaarheid en voorzieningen in
samenhang worden ontwikkeld. Geen losse plannen die vastlopen, maar keuzes die
uitvoerbaar en betaalbaar zijn

Openheid en controle in de lokale politiek.
Transparantie is geen belofte, maar een werkwijze. Informatie hoort openbaar te
zijn, besluiten uitlegbaar en bestuurders aanspreekbaar.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Woonvisie & Stadskantoor

Bouwen voor onze eigen mensen, bouwen met beleid.

In Edam-Volendam is de woningnood geen abstract probleem, maar dagelijkse realiteit.
Jongeren wonen noodgedwongen langer thuis, starters vinden nauwelijks een betaalbare
woning en senioren kunnen niet doorstromen. Als we niets doen, trekken steeds meer
mensen weg uit onze gemeente. Dat mogen we niet laten gebeuren.

BVNL kiest daarom voor een heldere koers: bouwen voor onze eigen inwoners, in alle
kernen, met concrete plannen en zonder uitstel. Niet eindeloos praten, maar doorpakken.
Dat vraagt om visie, maar vooral om mensen die dossiers daadwerkelijk verder kunnen
brengen.

Vier jaar geleden heeft BVNL een bewuste keuze gemaakt. Wij hebben toen Marisa Kes
voorgedragen als onafhankelijk wethouder, ondanks haar verleden bij Volendam|80. Niet
omdat dat politiek gemakkelijk was — integendeel. Veel mensen hebben ons op het hart
gedrukt om dat niet te doen en te kiezen voor een wethouder met een duidelijke BVNL-
handtekening.

Wij hebben daar bewust niét voor gekozen.

BVNL heeft altijd gezegd dat bestuur geen kwestie is van partijbelang, maar van het
algemeen belang. De beste persoon op de juiste plaats, op het juiste moment. Dat is soms
impopulair, maar wel noodzakelijk als je resultaten wilt boeken.

De afgelopen bestuursperiode heeft laten zien wat het verschil is wanneer er wél een
geschikte kandidaat zit. Onder leiding van Marisa Kes is het woningbouwdossier
daadwerkelijk in beweging gekomen. De Lange Weeren is uitgewerkt tot een integraal plan
dat door de provincie is goedgekeurd en ruimte biedt aan honderden extra woningen voor
jong en oud. Ook in andere kernen zijn projecten gestart, versneld of afgerond. Woningbouw
bleef niet langer steken in plannen, maar werd zichtbaar en concreet.

Dat contrast is groot met de bestuursperiode daarvoor, waarin — laten we eerlijk zijn —
nauwelijks iets van de grond is gekomen. Niet door gebrek aan wil, maar door gebrek aan de
juiste mensen op cruciale posities. Dat risico willen wij niet opnieuw nemen.

BVNL kiest daar bewust niet voor.
Dan liever kritiek, dan stilstand.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Wij hebben Marisa Kes destijds met volle overtuiging voorgedragen. En als de kiezer ons
opnieuw het vertrouwen geeft, zullen wij haar opnieuw met trots voordragen voor de
komende periode — mits er een sterke en betrouwbare coalitie kan worden gevormd die
woningbouw en bestuurlijke stabiliteit vooropzet.

Deze keuze zegt veel over hoe BVNL politiek bedrijft. Niet vanuit kleur of verleden, maar
vanuit verantwoordelijkheid. Niet voor de korte termijn, maar voor de toekomst van Edam-
Volendam.

Wonen en het stadskantoor zien wij daarom niet als losse onderwerpen, maar als
onderdelen van één samenhangende visie: een gemeente die haar zaken op orde heeft,
durft te bouwen en kiest voor oplossingen die vandaag werken én morgen standhouden.

Tase terrein | 62 woningen & nieuw stadskantoor

Rond het Tase-terrein en het nieuwe stadskantoor lopen de meningen uiteen.
Vaak wordt gezegd: “Zet daar gewoon woningen neer.” Dat klinkt logisch, maar het is helaas
niet hoe de werkelijkheid in elkaar zit.

BVNL vindt het belangrijk om dit eerlijk en begrijpelijk uit te leggen.
“Waarom kan je niet gewoon het hele Tase terrein vol bouwen met woningen?”

Het Tase-terrein ligt direct naast het stadion. Nieuwe woningen vallen daardoor binnen het
geldende geluidscontour. Voor bestaande woningen is dat geen probleem: die zijn gebouwd
in een tijd waarin de wetgeving minder streng was.

Voor nieuwe woningbouw gelden tegenwoordig veel zwaardere eisen. De wet verplicht dat
woningen binnen zo’n geluidszone alleen gebouwd mogen worden als er ingrijpende
geluidreducerende maatregelen worden getroffen. Dat betekent zwaardere gevels, extra
isolatie, aangepaste ventilatie en aanvullende bouwkundige voorzieningen.

Die maatregelen maken appartementen op deze plek aanzienlijk duurder.
Het gevolg is dat sociale huur hier financieel niet haalbaar wordt. Woningcorporaties kunnen

zulke projecten niet rondrekenen. Alleen woningbouw leidt hier dus niet tot betaalbare
woningen, maar juist tot plannen die vastlopen of helemaal niet van de grond komen.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Dat mensen zeggen “maar er staan hier al woningen” klopt. Alleen: die woningen vallen
onder oude regels. Nieuwe projecten moeten voldoen aan de wetgeving van nu, en die is
aantoonbaar strenger. Daar méét de gemeente zich aan houden.

Waarom de combinatie wél werkt

Juist daarom is een combinatie van functies noodzakelijk. Door woningbouw te combineren
met een stadskantoor, een centrale parkeeroplossing en andere publieke functies ontstaat
een plan dat wél uitvoerbaar is.

Die combinatie maakt het mogelijk om:

e de noodzakelijke geluidsmaatregelen te bekostigen
e de bereikbaarheid goed te regelen
e ende kosten te spreiden over meerdere functies

Zonder deze samenhang blijft woningbouw op deze plek te duur en onhaalbaar.
Wat het nieuwe stadskantoor concreet oplevert

Het nieuwe stadskantoor vervangt meerdere verouderde gemeentelijke panden. Dat scheelt
geld, tijd en onderhoud. Bovendien maakt het ruimte vrij om bestaande gebouwen anders te
gebruiken.

Door functies te bundelen ontstaat de mogelijkheid om maar liefst zes andere
gemeentepanden te transformeren naar woningen en/of kantoorruimte. Het gaat daarbij
om locaties aan de W. van der Knoopdreef, De Deimpt, de Mgr. Veermanlaan, de Zeestraat
en De Ark.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Dat betekent dat het stadskantoor niet alleen zelf efficiénter is, maar ook extra ruimte
creéert voor woningbouw en herontwikkeling elders in de gemeente.

Daarnaast vinden op dit moment veel ambtelijke overleggen plaats in de AMVO. Met één
centraal stadskantoor is dat niet langer nodig. Ook dat levert structurele besparingen op in
tijd, organisatie en kosten.

“En wat zijn de kosten voor de gemeente?”

Het nieuwe stadskantoor is geen prestigeproject. Het is een vervanging van een
versnipperde en dure situatie. Door alles samen te brengen in één modern en duurzaam
gebouw dalen de energielasten, verdwijnen dubbele onderhoudskosten en wordt efficiénter
gewerkt.

De exploitatielasten komen daardoor jaarlijks € 300.000 tot € 400.000 lager uit dan nu.

Dit plan kost de gemeente geen extra geld. Het voorkomt juist dat we jaarlijks blijven
betalen voor gebouwen die niet meer voldoen en steeds duurder worden in onderhoud.

Op het Tase-terrein geldt één simpele realiteit: zonder combinatie geen woningbouw.
Niet omdat de gemeente dat wil, maar omdat:

» de wetgeving rond geluid dit vereist

» betaalbare (sociale) huur anders onmogelijk wordt

» enlosse woningbouw financieel vastloopt

BVNL kiest daarom voor een realistische aanpak: slim combineren, structureel kosten

verlagen en tegelijkertijd ruimte creéren voor nieuwe woningen op meerdere plekken in de
gemeente.

Waterrijk Oosthuizen

In Waterrijk komt een mix van woningen:

= gezinswoningen

= |evensloopbestendige seniorenwoningen
= sociale huur

= betaalbare koop

Een rustige, groene wijk die goed past bij Oosthuizen.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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De Lange Weeren | 1160 woningen
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Jarenlang lag het stil. Nu ligt er een plan voor 1.160 woningen in alle prijsklassen:

= starterwoningen

= betaalbare huur

= sociale huur

= koopwoningen voor gezinnen en ouderen

Een complete nieuwe wijk, met ruimte, groen en voorzieningen.
Praktisch en toekomstbestendig.

De Watering Oosthuizen | 22 duurzame bungalows

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Op de Krommert komen 22 bungalows met zonnepanelen, voor mensen die kleiner en
energiezuinig willen wonen. Perfect voor doorstromers.

Ook belangrijk: bouwen binnen de dorpen

We hoeven niet overal nieuwe grond te gebruiken. BVNL wil:

= |eegstaande kantoren ombouwen naar woningen

= winkels mét wonen erboven

® inbreidingslocaties benutten

= plekken waar al jaren niets gebeurt eindelijk aanpakken

Zo voegen we honderden woningen toe zonder het dorp open te breken.
Nieuwe woonvormen: slim, klein en betaalbaar

Niet iedereen heeft een groot huis nodig.
Daarom willen we kijken naar:

= Tiny Houses
Klein, slim, duurzaam — perfect voor starters.
We willen een pilot in een van onze dorpen.

= Homestart Model (Zaanse Starterwoningen)
Compacte, betaalbare startersflats rond de €200.000.
Dat kan in onze gemeente 66k.

Lokaal eerst!

Sinds 2024 biedt de wet gemeenten de mogelijkheid om bij woningtoewijzing tot 50%
voorrang te geven aan eigen inwoners. Dat is een stap in de goede richting, maar voor BVNL
Edam-Volendam is dit niet voldoende. Wij willen verder gaan en streven naar 60 tot 70%
lokale toewijzing, binnen de ruimte die de wet biedt en met maximale inzet op maatwerk.

De woningnood raakt onze gemeente hard. Jongeren die hier zijn opgegroeid, gezinnen die
willen doorstromen en ouderen die kleiner of gelijkvloers willen wonen, lopen vast. Dat leidt
tot stilstand, frustratie en uiteindelijk vertrek uit onze eigen dorpen. Dat vinden wij
onacceptabel.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Daarom kiest BVNL nadrukkelijk voor bouwen en toewijzen voor onze eigen inwoners:

= Onze jongeren moeten in hun eigen dorp een toekomst kunnen opbouwen.
= Onze gezinnen moeten kunnen doorgroeien zonder de gemeente te hoeven verlaten.
* Onze ouderen verdienen keuzevrijheid en passende woonvormen, dichtbij hun netwerk.

AZC? Nee!

Statushouders en andere doelgroepen vallen onder wettelijke verplichtingen, en die nemen
wij serieus. Die verantwoordelijkheid hoort bij goed bestuur. Tegelijkertijd vinden wij dat
deze verplichtingen niet automatisch zwaarder mogen wegen dan de belangen van onze
eigen inwoners. Voorrang mag geen automatisme zijn.

BVNL staat voor een eerlijke verdeling, met het lokaal belang als uitgangspunt. Dat betekent
transparante regels, duidelijke keuzes en het lef om grenzen te stellen. Geen wegkijken en
geen doorschuiven van problemen, maar verantwoordelijkheid nemen voor de mensen die
Edam-Volendam hebben opgebouwd en hier willen blijven wonen.

Daarbij zijn wij helder over opvang van asielzoekers. BVNL is tegen elke vorm van
grootschalige asielopvang binnen onze gemeente. Wij zullen niet instemmen met de
vestiging van een AZC in Edam-Volendam.

Onze gemeente staat al jaren onder grote druk als het gaat om woningbouw, voorzieningen
en leefbaarheid. Extra opvanglocaties leggen een onevenredig beslag op schaarse ruimte,
woningen en voorzieningen die hard nodig zijn voor onze eigen inwoners. Dat vinden wij niet
verantwoord.

Dit standpunt is geen kwestie van wegduiken voor verantwoordelijkheid, maar juist van het
maken van duidelijke keuzes. BVNL kiest ervoor om de grenzen van onze gemeente te
respecteren en het draagvlak onder inwoners serieus te nemen. Daarom is ons uitgangspunt
helder en consequent: geen AZC in Edam-Volendam.

Slim hoger bouwen waar het past

We hoeven geen hoogbouw in het oude centrum. Maar langs de randen van Edam en
Volendam kan het wél:

= betaalbare appartementen voor starters
= compacte seniorenwoningen

= meer woningen op minder grond

Zo houden we het landschap mooi én lossen we de woningnood sneller op.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Waarom dit alles werkt
Door deze plannen ontstaat er:

= meer aanbod voor jongeren

= betere doorstroming voor ouderen

= minder druk op de woningmarkt

= nieuwe woonruimte in alle prijsklassen

= een leefbare, groene omgeving

= duurzame gebouwen die generaties meegaan

= minder leegstand en meer kwaliteit in de dorpen

= een gemeentehuis dat geld uitspaart én ruimte oplevert

BVNL Edam-Volendam kiest voor bouwen

Niet voor papier, rapporten of eindeloos vergaderen. Maar voor doen. Voor het
daadwerkelijk realiseren van woningen die nodig zijn in onze gemeente. Voor oplossingen
die verder gaan dan plannen alleen.

Wij kiezen voor huizen waar onze eigen inwoners kunnen wonen. Voor jongeren die hier zijn
opgegroeid en hier hun toekomst willen opbouwen. Voor gezinnen die willen doorstromen.
Voor ouderen die passend willen wonen, dichtbij hun vertrouwde omgeving.

Wij kiezen voor dorpen waar mensen kunnen blijven wonen, waar samenleven centraal staat
en waar bouwen bijdraagt aan leefbaarheid, groen en betaalbaarheid. Geen grootschalige
luchtkastelen, maar realistische plannen die uitvoerbaar zijn en passen bij het karakter van
Edam-Volendam.

BVNL staat voor bouwen met beleid. Met oog voor kwaliteit, ruimte en de menselijke maat.
Voor plannen die zorgvuldig zijn afgewogen en ook daadwerkelijk tot resultaat leiden.

Zo houden we Edam-Volendam leefbaar — nu en in de toekomst.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Financién, Dienstverlening en Communicatie

Betrouwbaar, helder en op orde.

BVNL heeft als totale nieuwkomer de afgelopen raadsperiode eerst hard moeten leren hoe
het politieke spel gespeeld moet worden. Daarbij moesten wij ook leren hoe de
gemeentelijke financién in elkaar steken. Eerlijk gezegd dachten wij daar vooraf veel te
simpel over. Het blijkt een complex samenstel van vele soorten inkomsten en nog veel meer
soorten uitgaven te zijn. Daarbij moet de gemeente zich aan ontzettend veel wettelijke
regels houden. Ook blijkt de ene keer de gemeenteraad verantwoordelijk te zijn en de
andere keer weer het college van burgemeester en wethouders. Kortom, het heeft veel tijd
gekost om te doorgronden.

Daarna heeft BVNL veel werk gemaakt van het kritisch controleren van de financiéle staat
van de gemeente. Dat heeft inmiddels veel resultaten opgeleverd. Zo is de inhuur
teruggedrongen, is werk gemaakt van duidelijker rapportages en behoren zogenaamde open
einde regelingen tot het verleden.

Er is echter nog veel winst te behalen. Zo kunnen veel zaken nog effectiever en efficiénter. Er
staan immers ook grote (bouw)projecten op stapel die wel financieel gedekt moeten zijn en
blijven.

Dat vereist keuzes met gezond verstand en een goede financiéle blik op de toekomst.
Gemeenten zijn verplicht meerjarig sluitende begrotingen in te leveren. Dat kan alleen als
structurele uitgaven met structurele baten gedekt worden.

Daarom wil BVNL zo laag mogelijke lasten voor onze inwoners door onder meer:

= Realistisch begroten op basis van plannen die financieel gedekt zijn.

= Een doorlichting van de organisatie met als doel meer effectiviteit en efficiéntie.

= Inhuur alleen als het echt niet anders kan 6f als het zichzelf terugbetaalt door
procesverbeteringen.

= |nzet van nieuwe technieken zoals Al waar dat mogelijk is.

= Samenvoeging van de gemeentelijke panden kantoorlocaties naar één gemeentehuis.
Dat bespaart niet alleen; dat levert ook nieuwe bouwlocaties op!

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Dienstverlening en communicatie moet veel beter

Wij staan dicht bij onze inwoners en horen daarom veel. Zo hebben wij helaas ook veel
klachten gehoord over de dienstverlening van en communicatie door onze gemeente. Dat is
natuurlijk niet best. De gemeente is er namelijk voor de inwoners.

Veel mensen vinden dat ze matig geholpen worden. Wij horen ook geluiden dat mensen juist
goed geholpen zijn maar het lijkt te veel afhankelijk van individuele ambtenaren. De hele
organisatie zou eenzelfde visie op dienstverlening moeten volgen.

Ook vinden veel inwoners dat ze erg slecht geinformeerd worden. En dan hebben ook nog
eens veel mensen het gevoel dat er van echte participatie geen sprake is. Men heeft gevoel
alleen geinformeerd te worden als het besluit al genomen is. Of dat nu waar is of niet: Al
deze zaken staan of vallen met de kwaliteit van de communicatie.

BVNL heeft daar al vele aandacht aan besteed en ziet verbetering maar het gaat te
langzaam.

Daarom hebben wij dit tot één van onze speerpunten benoemd, immers, de gemeente is er
voor haar inwoners, niet andersom.

Wat willen wij?

= De gemeentelijke organisatie moet een visie op dienstverlening opstellen waarin het
belang van de inwoner voorop staat. Uit alles moet blijken: Wij zijn er voor de inwoner!
Vervolgens moet de hele organisatie zo ingericht worden dat men ook altijd de
uitgangspunten in deze visie opvolgt.

= De dienstverlening en communicatie moet dan ook meetbaar verbeterd worden.
Regelmatig tevredenheidsonderzoeken doen en de organisatie zo inrichten dat
verbeterpunten ook echt opgepakt worden. Dan moet dat een volgende keer leiden tot
een hogere tevredenheid.

= Echte participatie door te luisteren naar mensen en hun opmerkingen serieus te nemen.
Oppert een betrokken inwoner bezwaar? Ga dan in gesprek over de oorzaak van het
bezwaar. Probeer bijvoorbeeld het bezwaar weg te nemen door ook alternatieven te
bekijken. Stelt een betrokken inwoner iets voor wat niet kan? Leg dan ook uit waarom
dat niet kan (bijvoorbeeld door landelijk wetgeving etc.). Stelt een betrokken inwoner
een goed alternatief voor? Bekijk het dan en honoreer als het kan. Alleen door een echt
gesprek en dus goed luisteren, goed informeren en goede verslaglegging, voelen mensen
zich serieus genomen. Simpelweg omdat ze dan ook echt hebben kunnen participeren.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Sport, Jeugd en Onderwijs

De toekomst van onze kinderen: onderwijs, sport en welbevinden

De voornaamste reden waarom BVNL Edam-Volendam meedoet aan de
gemeenteraadsverkiezingen? Onze kinderen. Hun geluk, gezondheid en toekomst drijven
ons. En dat gaat hand in hand met goed onderwijs én ruime sportmogelijkheden. BVNL heeft
daarom een concreet en ambitieus plan, met bewezen meerwaarde voor de hele gemeente.

Onderwijs van de toekomst: talentgericht en stressvrij

Het huidige schoolsysteem stamt uit het pre-internettijdperk. Het richt zich vooral op
kennisoverdracht, niet op ieders unieke intelligentie. In Edlam-Volendam ervaren jongeren
flinke prestatiedruk. Veel jongeren voelen zich regelmatig gestrest, moe of niet goed
bestand tegen sociale druk. Tegelijkertijd ervaren ze steeds minder ruimte om zichzelf te
ontwikkelen op basis van hun eigen talenten.

BVNL wil daarom onderzoek doen naar alternatieve vormen van onderwijs, zoals het ‘Agora’-
model uit Amsterdam-Noord. In deze talentgerichte aanpak wordt ieder kind beoordeeld op
zijn of haar unieke sterke punten, niet op zwakke plekken.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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De verwachte voordelen:

= Gelukkiger en minder gestreste jongeren

= Minder burn-out en prestatiedruk

= Hoger zelfvertrouwen

= Beter aansluiten bij 21e-eeuwse vaardigheden

= BVNL Edam-Volendam staat klaar om initiatieven te ondersteunen en te faciliteren die
dit type onderwijs mogelijk maken.

Tegelijkertijd vindt BVNL dat onderwijsinstellingen in onze gemeente gevestigd moeten zijn.
Edam-Volendam is groot genoeg om adequate, financieel zelfstandige onderwijsinstellingen
te hebben voor onze kinderen. Alleen al daarom hebben wij ons ingezet voor het behoud
van het Don Bosco College.

Sport: breed, intens, dichtbij

Gelukkig is Edam-Volendam al een sportieve gemeente, maar dat kan en moet verder gaan.
Sport brengt gezondheid, sociale binding en levensvreugde — essentieel voor jongeren.

Toekomstideeén:

Recreatiepark op het ijsbaanterrein in Volendam
Het terrein leent zich perfect voor een multifunctioneel park in de zomer: skatebaan,
basketbalveld, padelbaan, etc.

Nieuw sportaanbod zoals rugby, hockey, korfbal
In samenwerking met clubs uit Purmerend-Noord en — bij voldoende animo — vervoer
regelen. Later mogelijk ook lokaal aanbod.

Topsportevenementen blijven faciliteren
Topsporters zijn rolmodellen. Ze inspireren jongeren en stimuleren hen langer te sporten.

Blijven investeren in sportaccommodaties
Zowel binnen als buiten. Voor jong en oud. Want een sportieve gemeente is een gezonde
gemeente.

Betaalbare sport voor iedereen
Sport moet toegankelijk blijven voor alle gezinnen. BVNL wil dat contributies, materialen en
deelnamekosten geen drempel vormen, zodat ieder kind kan sporten.

Sterkere samenwerking tussen scholen en sportverenigingen
Door sport en onderwijs beter te verbinden, stimuleren we een actieve leefstijl op jonge
leeftijd en vergroten we de instroom en betrokkenheid bij lokale sportverenigingen.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Mentale veerkracht en preventie

De mentale druk onder jongeren is zichtbaar en zorgwekkend.
Daarom willen we:

= Weerbaarheidstrainingen en verdedigingssporten als vast onderdeel van het onderwijs.

= Meer initiatieven voor jongeren van 12—-18 jaar, zoals sportclinics, alcoholvrije
filmavonden en quizzen in buurthuizen.

= Jongeren-denktank met lokale ondernemers, zodat zij meepraten over hun toekomst in
Edam-Volendam.

Kaders en cijfers

Jongeren in onze gemeente staan onder druk. Daarom is het belangrijk te investeren in
sport, ontspanning en vernieuwend onderwijs.

Cijfers bevestigen dat:

= Veel jongeren voelen zich regelmatig gestresst of moe.

= Ruim 1 op de 4 ervaart prestatiedruk.

= Bijna 1 op de 5 jongeren heeft te maken met een verhoogd risico op sociaal-emotionele
klachten.

= Binge-drinken en slaapklachten komen ook voor, net als beperkte zelfweerbaarheid.

= Ondanks dat sporten populair is in Edam-Volendam, zien we juist bij jongeren tussen de
12 en 18 jaar een verhoogde uitval.

Deze signalen zijn te duidelijk om te negeren en vragen om serieuze aandacht en gericht
handelen.

: ; Lty i
BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Uitgebreide BVNL-aanpak:

Onderzoek naar het Agora-model en ondersteuning bij opstart.

Ontwikkeling van een recreatiepark op het ijsbaanterrein.

Uitbreiding van sportaanbod en faciliteren van vervoer naar nabijgelegen clubs.
Topsport in de gemeente houden als inspiratiebron voor de jeugd.

Investeren in accommodaties voor binnen- en buitensport.

Weerbaarheid structureel in het onderwijs.

Specifiek jongerenprogramma 12-18 jaar.

Jongeren betrekken bij beleid via denktanks.

Gericht preventiebeleid met ruimte voor ontspanning, cultuur en sport.
Mentale gezondheid en fysieke vitaliteit als speerpunt van gemeentelijk jeugdbeleid.
Sport en onderwijs structureel beter met elkaar verbinden.

Laagdrempelige sportdeelname voor dlle kinderen borgen.

Aandacht voor talentontwikkeling buiten de topsport versterken.

Mentale weerbaarheid en welzijn binnen sportverenigingen ondersteunen.

Ouders en vrijwilligers actief betrekken en waarderen binnen jeugd- en sportbeleid.

“Voor een sterke jeugd: gezond,
zelfverzekerd en vol ambitie”.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Ouderen, Zorg en Ondersteuning

Voor een warme, toegankelijke en toekomstbestendige zorg in Edam-Volendam

Goede zorg is het fundament voor het welzijn van iedereen in onze gemeente. Met een
vergrijzende bevolking — en dat zien we in Volendam, Edam, Oosthuizen, Warder en Zeevang
steeds meer — wordt kwalitatieve en toegankelijke ouderenzorg steeds belangrijker. BVNL
Edam-Volendam staat voor zorg die niet alleen nu uitstekend is, maar ook klaar is voor de
toekomst. Zorg die dichtbij de mensen staat, menselijk is én waarbij bureaucratie geen
belemmering mag zijn.

Vergrijzing en zorgvraag: cijfers die spreken
De vergrijzing in Edam-Volendam is in volle gang. Enkele belangrijke cijfers:

= 20% van de bevolking is 65 jaar of ouder.
Dit percentage zal naar verwachting 29% zijn in 2040.

= Het aantal 75-plussers verdubbelt tot 2040.

= Het aantal mensen met dementie stijgt van 360 in 2015 naar 1.000 in 2040.

= Het aantal ouderen in Edam-Volendam dat is aangewezen op verpleeghuiszorg groeit
van 210 naar 510 in de komende vijftien jaar.

Deze cijfers onderstrepen de noodzaak voor een toekomstbestendig zorgbeleid.
Preventieve zorg en educatie: voorkomen is beter dan genezen

De coronacrisis heeft duidelijk gemaakt hoe essentieel preventieve zorg is. Daarom wil BVNL
Edam-Volendam volop inzetten op:

= Voorlichtingscampagnes op scholen, via social media en in lokale kranten, die het belang
van gezonde voeding, beweging en mentale veerkracht benadrukken.

=  Samenwerking met sportclubs, welzijnsorganisaties en zorginstellingen om inwoners te
stimuleren zelf verantwoordelijkheid te nemen voor hun gezondheid.

= |nzet op vroege signalering van gezondheidsproblemen, zodat er tijdig hulp kan komen
en zwaardere zorg kan worden voorkomen.

Regels en bureaucratie verminderen: zorgverleners moeten zich kunnen
richten op zorg

Verpleegkundigen, verzorgenden en andere zorgprofessionals lopen vaak vast in een wirwar
van regels en administratieve verplichtingen. Dit belemmert hun belangrijkste taak: zorg
geven.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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BVNL wil:

= Regeldruk verminderen door het onnodig registreren en formulieren invullen terug te
dringen.

= Meer vertrouwen geven aan professionals om hun werk met autonomie en flexibiliteit te
kunnen doen.

= Een “zorgloket” creéren waar zorgverleners snel hulp kunnen krijgen bij vragen over
regelgeving.

Menselijkheid als basis: mensen zijn geen nummers

In de zorg draait het om mensen, niet om dossiers. Of het nu gaat om huisartsen,
specialisten, verpleegkundigen of vrijwilligers: een persoonlijke, respectvolle benadering
staat voorop.

BVNL wil:

= Zorgprofessionals stimuleren om tijd te nemen voor de cliént, echt te luisteren en
maatwerk te leveren.

= Het belang van vrijwilligers en mantelzorgers erkennen en ondersteunen met scholing en
waardering.

= Lokale initiatieven ondersteunen die het welzijn van cliénten en mantelzorgers
versterken.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Inwonersinitiatieven faciliteren: zorg samen versterken

Veel mooie zorg- en welzijnsinitiatieven komen rechtstreeks uit de gemeenschap. BVNL
vindt het essentieel deze te omarmen en waar mogelijk te ondersteunen:

= Subsidies en ruimte bieden aan bewonersgroepen die activiteiten organiseren,
zoals wandelclubs voor ouderen, ontmoetingsmiddagen of mantelzorgnetwerken.

= Stimuleren van samenwerking tussen bewoners, zorgaanbieders en gemeente voor een
levendig zorgnetwerk.

Meer gelijkvloerse woningen realiseren: langer zelfstandig wonen

Passend wonen draagt bij aan het langer zelfstandig kunnen blijven wonen. BVNL wil daarom
meer gelijkvloerse woningen en seniorenwoningen stimuleren, zoals ook beschreven in onze
woonvisie:

= De bouw van gelijkvloerse woningen en Tiny Houses die geschikt zijn voor ouderen en
mensen met een beperking.

= Doorstroming bevorderen: ouderen kunnen verhuizen naar passende woningen,
waardoor andere gezinnen makkelijker een woning vinden.

= Wonen en zorg dichter bij elkaar brengen door in woonwijken voorzieningen voor zorg
en welzijn te integreren.

Sociale betrokkenheid van ouderen stimuleren

Ouderen moeten zo lang mogelijk actief en betrokken blijven bij het sociale leven. Dat is niet
alleen goed voor de gezondheid, maar versterkt ook de gemeenschap.

BVNL zet zich in voor:

= Mogelijkheden voor ouderen om zelfstandig boodschappen te doen en te koken,
eventueel ondersteund waar nodig.

= Sociale activiteiten in samenwerking met buurthuizen, clubs en welzijnsorganisaties, van
filmavonden tot sport en creatieve workshops.

= Vrijwilligersprogramma’s die ouderen ondersteunen en tegelijkertijd verbinding creéren
tussen jong en oud.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Veiligheid

Samen bouwen aan een veilige leefbare leefomgeving

Veiligheid is een basisrecht waar niemand omheen kan. Of je nu jong of oud bent, op straat
loopt of online actief bent: iedereen verdient het om zich veilig te voelen in onze gemeente.
Een veilige omgeving geeft rust, vertrouwen en draagt bij aan een fijne leefbaarheid voor
iedereen. BVNL Edam-Volendam zet zich in voor een toekomst waarin veiligheid centraal
staat, met een menselijke, doortastende en samenwerkingsgerichte aanpak.

Mensgerichte handhaving die verbindt

Onze buitengewoon opsporingsambtenaren (BOA’s) zijn vaak het eerste aanspreekpunt voor
burgers op straat. Ze zijn belangrijk voor het handhaven van rust en orde, maar hun manier
van optreden kan het verschil maken tussen vertrouwen of wantrouwen in de samenleving.
BVNL vindt dat handhavers vooral moeten inzetten op communicatie en begrip, vooral
richting jongeren.

Jongeren worden helaas soms als bedreiging gezien als ze op straat samenkomen, terwijl ze
juist een kans verdienen om gehoord en begrepen te worden. Agressieve of strenge
handhaving leidt vaak tot meer problemen, vandaar dat wij pleiten voor:

= Trainingen in communicatie en de-escalatie zodat BOA’s conflicten kunnen voorkomen
en oplossen zonder geweld.

= Bewapening van BOA's is pas een optie als meer “blauw” op straat niet blijkt te kunnen.
BOA’s moeten vooral als sociale handhavers optreden, niet als politieagenten. BVNL
vindt dat een wapenstok enorm kan helpen voor het veiligheidsgevoel, controle en de-
escalatie bij conflicten. Uiteraard moeten handhavers wel heel goed getraind worden in
het gebruik ervan. Dit om te voorkomen dat zij zelf zorgen voor escalatie.

= Uitwisseling en stages bij grote steden zoals Amsterdam, zodat zij leren omgaan met
diverse situaties en best practices meenemen naar Edam-Volendam.

Deze aanpak zorgt voor een betere band tussen handhavers en bewoners, en daarmee een
veiligere en gezondere samenleving.

Streng en effectief optreden tegen recidivisten
Recidivisten, mensen die keer op keer de wet overtreden, vormen een bijzondere bedreiging
voor de veiligheid en leefbaarheid in onze gemeente. BVNL is van mening dat zij niet

wegkomen met alleen een 'foei-gesprek'. Hard optreden is hier noodzakelijk.

Veiligheid betekent ook dat de harde kern die anderen continu in gevaar brengt, niet blijft
rondlopen zonder consequenties.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Wij vinden dat:

= Strenge handhaving en snelle opsporing noodzakelijk zijn om recidivisten effectief aan te
pakken.

= Hogere en consequente straffen moeten worden opgelegd zodat het een
afschrikwekkend effect heeft.

= Wie wil meedoen in onze mooie maatschappij, moet zich houden aan de regels. Wie dat
niet doet, moet de volle laag krijgen.

Investeren in onze jeugd: voorlichting en weerbaarheid

Jeugd is onze toekomst, maar jongeren hebben het vaak zwaar. Naast maatschappelijke
druk, hebben ze te maken met middelengebruik, sociale media en soms een negatief beeld
in de maatschappij. BVNL wil daarom vroeg beginnen met voorlichting over drugs, alcohol en
vuurwerk, om problemen te voorkomen.

Uit recente cijfers blijkt dat ruim 60% van de 14-jarigen in Nederland al ervaring heeft met
alcohol, terwijl dit wettelijk pas mag vanaf 18 jaar. Ook in Edam-Volendam zien we
vergelijkbare trends. De gevolgen van te vroeg en overmatig middelengebruik zijn groot:
slechte schoolprestaties, gezondheidsproblemen en toenemende overlast.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.

23



BVNL EDAM-VOLENDAM

VERKIEZINGSPROGRAMMA 2026-2030

BVNL zet daarom in op:

= Structurele en herhaalde voorlichting vanaf groep 7 en 8 van de basisschool, met
aandacht voor de gevolgen van middelengebruik.

= Samenwerking met ouders, scholen en lokale gezondheidsorganisaties voor een
gezamenlijk front.

®= |nvoeren van weerbaarheidstrainingen en verdedigingssporten in het onderwijs, om
kinderen zelfvertrouwen en lichamelijke en mentale kracht te geven. Dit helpt hen niet
alleen zichzelf te beschermen, maar ook om gezonde keuzes te maken.

Criminaliteit onder controle: cijfers en aanpak

Edam-Volendam heeft relatief lage criminaliteitscijfers vergeleken met landelijke cijfers,
maar dat betekent niet dat we achterover kunnen leunen. In 2024 werden ongeveer 79
misdrijven geregistreerd, met name diefstal en verkeersdelicten. Daarnaast is ondermijning
en drugsoverlast ook hier een zorgelijke ontwikkeling.

BVNL wil:

= Meer zichtbare aanwezigheid van handhavers en politie, vooral op plekken waar overlast
vaak voorkomt, zoals in en rond winkelgebieden en uitgaansgelegenheden.

=  Samenwerking met buurtpreventieteams en vrijwilligers, omdat bewoners vaak als
eerste problemen signaleren.

= |nvesteren in goede verlichting, cameratoezicht en overzichtelijke openbare ruimtes,
want een veilige omgeving ontmoedigt crimineel gedrag.

Rijden onder invloed: een groeiend gevaar

Rijden onder invloed is niet alleen gevaarlijk voor de bestuurder, maar ook voor andere
weggebruikers. Het aantal aanhoudingen in Edam-Volendam is de laatste jaren toegenomen.
Gemiddeld worden jaarlijks zo’n 26 bestuurders betrapt op rijden onder invloed van alcohol
of drugs, met een stijgende trend. BVNL pleit voor:

= Strengere controles, ook op tijden en locaties waar het risico groter is, zoals rondom
uitgaansgelegenheden en feestdagen.

= Voorlichting aan jongeren en volwassenen over de gevaren en consequenties, inclusief
alternatieven zoals BOB-chauffeurs en taxi’s.

=  Samenwerking met horecaondernemers om verantwoord alcoholgebruik te stimuleren,
bijvoorbeeld door het aanbieden van non-alcoholische alternatieven en het trainen van
personeel in het herkennen van risicovol gedrag.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Veiligheid in de digitale wereld

Veiligheid stopt niet bij de voordeur. Cybercriminaliteit, online pesten en identiteitsfraude
zijn toenemende problemen. BVNL vindt dat ook in Edam-Volendam meer aandacht moet
komen voor digitale veiligheid.

We pleiten voor:

= Educatie op scholen over veilig internetgebruik, privacy en digitale weerbaarheid.

= Campagnes om inwoners bewust te maken van risico’s en preventieve maatregelen,
zoals veilige wachtwoorden en het herkennen van phishing.

=  Samenwerking tussen gemeente, politie en internetproviders om cybercriminaliteit te
bestrijden.

Samenwerking en sociale cohesie als fundament

Veiligheid is een gedeelde verantwoordelijkheid. Naast handhaving is het versterken van de
sociale samenhang in buurten en wijken essentieel.

BVNL ondersteunt:

= Buurtpreventieprojecten en buurtwachten, waarbij inwoners zelf meewerken aan een
veilige leefomgeving.

= Samenwerking tussen scholen, sociale organisaties en handhaving, zodat problemen
vroeg gesignaleerd worden.

= Investeringen in ontmoetingsplekken en activiteiten, die zorgen voor verbinding tussen
verschillende groepen.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Voorbeelden uit de praktijk: succesverhalen en verbeterpunten

= In wijken zoals de Singelwijk in Edam laten buurtpreventieteams en lokale initiatieven
zien dat samenwerking tussen bewoners, handhaving en gemeente kan bijdragen aan
het verminderen van overlast en het vergroten van de veiligheid.

= Tijdens de zomervakantie van 2023 organiseerde de gemeente samen met lokale
verenigingen weerbaarheidstrainingen voor jongeren, met veel positieve reacties

= De campagne ‘Veilig Online’ in Edam heeft in 2024 meer dan 500 jongeren en ouders
bereikt met workshops en preventietips.

Tegelijk zijn er ook uitdagingen: in sommige wijken wordt nog te weinig samengewerkt, en
handhavers krijgen soms te maken met agressie. Hier ligt een taak voor de gemeente en
BVNL om te zorgen voor goede ondersteuning en heldere communicatie. Wie wil meedoen,
doet dat binnen onze regels. Wie die regels breekt, krijgt de volle laag. Veiligheid is nooit af.
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Bereikbaarheid en Mobiliteit

Veilig, bereikbaar en leefbaar, voor iedere inwoner
en iedere bezoeker in alle kernen.

Edam-Volendam is een gemeente die niet alleen groeit in inwonersaantal, maar ook jaarlijks
circa 3,8 miljoen bezoekers trekt verspreid over al haar kernen: Volendam, Edam,
Oosthuizen, Warder en het landelijke gebied Zeevang. Het grootste deel van deze bezoekers
komt vanwege het toeristische aanbod en de unieke cultuur. Daarnaast zijn er veel forenzen
en lokale inwoners die dagelijks gebruik maken van de wegen en paden.

Om ervoor te zorgen dat al deze mensen zich veilig, comfortabel en vlot kunnen verplaatsen
— of ze nu te voet zijn, fietsen of met de auto komen — zet BVNL Edam-Volendam zich in voor
een bereikbare, veilige en leefbare infrastructuur in alle kernen van onze gemeente. Geen
wollige praatjes, maar doortastende actie.

Verkeersknelpunten: direct aanpakken in alle dorpen en wijken

Vanuit alle kernen kregen we via onze oproep tientallen meldingen van gevaarlijke
verkeerssituaties: slecht zicht bij kruispunten in Volendam, drukke oversteekplaatsen bij
scholen in Edam, smalle fietspaden in Oosthuizen en parkeeroverlast in Warder.

Het gemeentelijke mobiliteitsplan onderzocht 31 probleemlocaties in de hele gemeente,
waarvan er 11 niet aan de veiligheidseisen voldeden. Toch blijven veel van deze knelpunten
ongewijzigd. BVNL wil dat meldingen uit alle kernen direct leiden tot effectieve maatregelen.
Geen jarenlange procedures meer, maar een:

* Snelmeldsysteem gekoppeld aan een actiegericht uitvoeringsteam
= Jaarlijkse controleweek verkeersveiligheid per kern
*= Actieve samenwerking met bewoners en ondernemers uit alle dorpen

Fietsveiligheid en toegankelijkheid, ook buiten Volendam

De dijk in Volendam is een toeristische trekpleister, maar ook in Edam, Oosthuizen, Warder
en Zeevang wordt steeds meer gefietst. BVNL wil dat overal in de gemeente:

» Fiets- en voetpaden beter gescheiden worden

* Verlichting en borden worden verbeterd, ook in de landelijke kernen

= Ruimte en veiligheid voor recreatieve fietsers wordt gegarandeerd

= Lokale ondernemers betrokken worden bij het beleid rond laden/lossen

Parkeerproblematiek: maatwerk en inwoners centraal
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Parkeren is een groeiend probleem, niet alleen in Volendam en Edam, maar ook in
Oosthuizen en Warder. Bezoekers, bewoners en ondernemers ervaren regelmatig overlast.

Onlangs is in de gemeenteraad het voorstel voor betaald parkeren besproken. BVNL Edam-
Volendam was tegen dit huidige voorstel en heeft zich uitgesproken dat de invoering per 1
januari 2026 simpelweg niet realistisch was. De partij vindt dat inwoners en ondernemers
onvoldoende betrokken zijn geweest bij het proces, wat tot maatschappelijke onrust heeft
geleid.

BVNL pleit voor:

» Het uitstellen van het invoeren van betaald parkeren totdat grondig onderzoek en brede
inspraak zijn gerealiseerd

= Maatwerkoplossingen per kern, afgestemd op de wensen van bewoners en ondernemers

» Pendeldiensten en digitale informatie om parkeerdruk te verminderen zonder inwoners
en winkels te benadelen

Doorstroming en slimme mobiliteit voor heel Edam-Volendam

Met name de N247 en de Julianaweg zijn belangrijke verkeersaders voor de hele regio. De
groeiende drukte vraagt om slimme, toekomstbestendige oplossingen voor alle kernen.

BVNL streeft naar:

= Slimme verkeerslichten bij drukke kruispunten in de hele gemeente

= Digitale bewegwijzering naar vrije parkeerplaatsen in alle dorpen

= Ondersteuning voor deelmobiliteit zoals deelauto’s en e-scooters, ook in landelijke
gebieden

=  QV-opties en pendeldiensten tijdens toeristische piekmomenten

Veiligheid, overal en voor iedereen

Veiligheid is een basisvoorwaarde, of je nu in Volendam woont of in Warder. Vooral rond
scholen, speeltuinen en drukke wandelroutes moet dit scherp in beeld zijn.

BVNL wil daarom:

» Extra verlichting en duidelijke oversteekplaatsen in alle kernen
» Verkeerseducatie en preventiecampagnes breed uitrollen

* Snel en streng handhaven op snelheid en gevaarlijke situaties
» Lokale acties om respect en voorzichtigheid te stimuleren

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Concreet actieplan BVNL Edam-Volendam

v’ Verkeersknelpunten
Direct actie op meldingen in Volendam, Edam, Oosthuizen, Warder, Zeevang

v' Fietsveiligheid
Verbeteren scheiding, verlichting en routes in alle kernen

v Parkeerproblemen
Uitstel betaald parkeren, maatwerkoplossingen en overleg per dorp

v Doorstroming verkeer
Slimme lichten, digitale borden en deelmobiliteit voor alle gebieden

v' Veiligheid
Verlichting, educatie en handhaving gemeente breed

TEIRRRALLNN
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Cultuur en Toerisme

Toerisme in Edam-Volendam: kiezen voor kwaliteit, identiteit en toekomst

Cultuur en Toerisme

Edam-Volendam trekt al jaren miljoenen bezoekers. In 2023 werd onze gemeente bezocht
door circa 3,8 miljoen mensen, waarvan een overweldigend deel toeristische motieven had.
De kern Volendam trok zo’n 3 miljoen unieke bezoekers (waarvan 2,65 miljoen toeristen,
bijna de helft uit het buitenland) en Edam ontving bijna 1,1 miljoen bezoekers (974.000
toeristen).

Niet alleen aantallen tellen. De charme van onze regio zit in de uniekheid: authentiek
vissersdorp + historische kaasstad + rustige polderkernen (Oosthuizen, Warder en Zeevang).
De sfeer, het water, onze tradities en de gastvrijheid maken ons bijzonder. Daarom moet
toerisme vandaag de dag hoe dan ook gaan over kwaliteit, duurzaamheid en het behoud van
onze identiteit — niet louter over volume.

Toerismemanager: regisseur en verbinder

Een sterke regie is essentieel. BVNL pleit voor een professionele toerismemanager die als
schakel functioneert tussen ondernemers, inwoners en gemeente. Deze persoon:

* Brengt structuur in beleid en uitvoering.

= Neemt initiatief voor nieuwe producten en arrangementen die passen bij onze regio.

» Zorgt voor afstemming met kleine kernen én grote werkgroepen zoals het TOP
(Toeristisch Overleg Platform).

Authentiek en eigenzinnig

Onze kracht zit in eigenheid. BVNL verzet zich daarom tegen grootschalige initiatieven die
het authentieke karakter verzwakken. Lokale ondernemers die het verhaal mee uitdragen,
verdienen onze steun. Zij blijven onze beste ambassadeurs.

Kwaliteit boven kwantiteit

Massatoerisme is niet ons ideaal. BVNL wil inzetten op duurzaam toerisme dat raakt, blijft

hangen en respect afdwingt — voor plaats, cultuur en mensen. Nu toerisme verandert,
grijpen we die kans.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Duurzaamheid als vanzelfsprekendheid

Groene keuzes gaan hand in hand met toerisme:

= Elektrisch vervoer (e-bikes, fluisterboten)

= Samenwerking met lokale boeren, kaasmakerijen en vissers
= Duurzame overnachtingsplekken met oog voor milieu

Slimme infrastructuur voor bezoekers

Een bezoeker die snel zijn weg vindt is een blije bezoeker. Daarom:
= Een gebruiksvriendelijke app met alle bezienswaardigheden, routes en tips
= Heldere, uniforme bewegwijzering voor fiets- en wandelroutes, inclusief tekst en visuals

Waterbeleving verdiepen

Met zo’n sterke watertraditie als wij:

= Botterexcursies in Volendam

» Toer met verhaal over de watersnoodramp

*» Bezoeken aan Etersheim als verbindende programmakoker

Tradities beschermen en ondersteunen

Onze identiteit leeft door traditie:

*» Volendamse kermis op de dijk

= Beschermen van voetbal, plaatselijke clubs en herkenningspunten als PX, Singel,
Kaasmarkt, Dorpshuis Warder

= Voldoende ondersteuning voor musea en historische verenigingen

Landgoed Breikie: reset van braak naar beleving

Een braakliggend terrein in hartje Volendam? Onacceptabel. BVNL zet in op snel, inclusief
overleg met bewoners, ondernemers en gemeente, zodat Breikie zo snel mogelijk
transformeert tot een plek van waarde.

Historie op straat

Vanaf Oosthuizen tot Edam:

= Meer historische markeringen in het straatbeeld

» Extra aandacht en subsidiéring voor musea

= Gemeente als trotse partner in het zichtbaar maken van ons erfgoed

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Duurzaam land- en visserstoerisme

Fiets langs vissers, kaasmakers en boeren:
» Direct contact tussen toerist en producent

= Ambulante beleving van geschiedenis én ambacht
= Economische versterking voor authentieke schakels

Eén toeristisch netwerk
Samen sterk:
= Verbind alle toeristische onderdelen — VVV, ondernemers, musea, kernen en Zeevang

= Focus op inhoudelijke samenwerking in plaats van versnipperde initiatieven
» Doel: een toekomstgerichte, duurzame en kwalitatieve beleving

De Breek Oosthuizen

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Energie en Klimaat

Een nuchtere koers tegen ideologisch klimaatbeleid,
voor een schoon en leefbaar Edam-Volendam.

BVNL Edam-Volendam maakt zich grote zorgen over de manier waarop klimaatbeleid
Nederland in de houdgreep houdt. Laat één ding duidelijk zijn: klimaat en milieu zijn twee
totaal verschillende dingen. Wij maken ons wél hard voor een schoon milieu, gezonde lucht,
schoon water en een leefbare leefomgeving. Wat wij niet doen, is meegaan in de
klimaathysterie en het door ideologie gedreven beleid dat onze inwoners onnodig op kosten
jaagt.

Het stikstofprobleem is grotendeels een door Nederland zelf gecreéerd papieren probleem.
Een juridische constructie zonder realiteitszin, die boeren kapotmaakt, woningbouw stillegt
en onze economie beschadigt. De zogenaamde energietransitie — gestuurd vanuit het
Klimaatakkoord — is een groene droom die inmiddels voor velen een nachtmerrie is
geworden. En wie betaalt die droom? De gewone burger.

Daarom zegt BVNL: geen klimaattafels, maar realistische keuzes met gezond verstand.

Toch moeten we iets met het Klimaatakkoord — het is inmiddels vastgelegd in de wet. Maar
we doen dat op onze manier: nuchter, eerlijk en technisch onderbouwd. Dus geen dure
symboliek, maar oplossingen die werken, en waarin bewoners worden ondersteund, in
plaats van opgejaagd.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Kernenergie als realistische basis van de energietoekomst

BVNL kiest voor een nuchtere en betrouwbare energievoorziening. Voor ons staat één ding
vast: zonder kernenergie is een betaalbare, stabiele en schone energievoorziening niet
haalbaar. Wie dat ontkent, verkoopt wensdenken. BVNL kiest liever voor bewezen
oplossingen dan voor symboliek.

Kernenergie levert grote hoeveelheden CO,-arme energie, 24 uur per dag, ongeacht zon of
wind. Het is ruimte-efficiént, betrouwbaar en internationaal bewezen. Juist voor een land als
Nederland — met weinig ruimte en een hoge energievraag — is kernenergie geen taboe, maar
een logische keuze.

Wat vaak wordt vergeten, is dat kernenergie niet alleen een landelijke aangelegenheid is.
Ook lokaal en regionaal kunnen gemeenten een rol spelen:

= door samen op te trekken in regionale samenwerkingsverbanden;

» door ruimte te bieden aan kennisdeling, vestigingsklimaat en infrastructuur;

» door bestuurlijke steun uit te spreken voor nieuwe kerninitiatieven, zoals kleine
modulaire reactoren (SMR’s);

= endoor zich actief te mengen in gesprekken over locatiekeuzes, veiligheid en
maatschappelijke inpassing.

Steeds meer gemeenten en regio’s kijken gezamenlijk naar de toepassing van kernenergie.
BVNL Edam-Volendam wil daar geen toeschouwer, maar een serieuze gesprekspartner in
zijn.

Waterstof als aanvullende schakel, niet als hoofdpijler

Waterstof kan een rol spelen in de energiemix, maar niet als wondermiddel en zeker niet als
vervanger van stabiele energieproductie. BVNL ziet waterstof vooral als aanvullende
techniek, bijvoorbeeld voor industrie, mobiliteit en opslag.

Wij willen daarom:

» ruimte voor kleinschalige pilots met waterstof, gericht op praktische toepassingen;

= samenwerking met landelijke initiatieven en kennisinstellingen;

* inzet op blauwe waterstof als tijdelijke oplossing, zolang groene waterstof schaars en
duur is.

Waterstof is ondersteunend — niet leidend. Het mag nooit worden gebruikt om
onbetrouwbare systemen overeind te houden of inwoners op kosten te jagen.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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Een slimme energiemix zonder ideologische tunnelvisie
Naast kernenergie en waterstof kiest BVNL voor een realistische energiemix:

= Aardgas blijft voorlopig - en wat ons betreft altijd - noodzakelijk als betrouwbare
overgangsenergie. Met name in hybride systemen en als back-up zolang alternatieven
nog onvoldoende stabiel en betaalbaar zijn.

= Zon op daken, niet in weilanden. Zonnepanelen horen op woningen, bedrijfsdaken en
parkeerterreinen — niet op landbouwgrond.

= Aquathermie en restwarmte zijn interessante opties voor verwarming in de bebouwde
kom.

» Geothermie is alleen acceptabel als veiligheid volledig is gegarandeerd. Geen risico’s op
bodemdaling of aardbevingen.

* Energieopslag, via waterstof of batterijen, eerst kleinschalig testen en pas daarna
opschalen.

Wie nu alles afschaft zonder volwaardig alternatief, brengt de
leveringszekerheid én betaalbaarheid van energie in gevaar.

BVNL gelooft in innovatie, maar verzet zich tegen opgelegde keuzes.
Wat werkt, krijgt steun. Wat faalt, stoppen we.

Betaalbaarheid en keuzevrijheid staan voorop

We zien het overal: zonnepanelen worden verplicht, warmtepompen opgedrongen, gas
wordt uitgefaseerd — en wie draait op voor de kosten? Precies: onze inwoners en
ondernemers.

BVNL zegt: de energietransitie mag nooit een dictaat worden. Daarom:

=  Geen gedwongen maatregelen, maar hulp bij vrijwillige keuzes die passen bij iemands
situatie.

= |solatie is altijd zinvol. We willen mensen actief helpen met advies en betaalbare
oplossingen.

Een duurzame woning is prima — maar alleen als het financieel haalbaar en technisch
betrouwbaar is.

Stikstof: papieren crisis die echte schade aanricht
Het Nederlandse stikstofbeleid is het schoolvoorbeeld van hoe bureaucratie, rechters en

ideologie het gezond verstand volledig hebben verdrongen. We offeren boeren, bouwers,
vissers en ondernemers op voor een probleem dat we zelf gecreéerd hebben.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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BVNL zegt:

= Stop de stikstofdwang.
= Stop met het opkopen van boerenbedrijven.
= Stop met het blokkeren van bouwprojecten.

Laat de cijfers voor zich spreken: Nederland heeft van Europa géén opdracht gekregen om
boeren uit te kopen — dat is een keuze van Den Haag. BVNL Edam-Volendam zal zich daar
lokaal fel tegen blijven verzetten.

Ruimte voor innovatie, minder regeldruk

Ondernemers, boeren, VVE’'s en bewoners zitten vol ideeén. Maar wat houdt hen tegen?
Papieren drempels, vergunningentrajecten, en bureaucratie.

BVNL wil:

= Vergunningstrajecten versnellen, vooral voor initiatieven die iets toevoegen.
= CooOperaties en bewonersinitiatieven steunen, zonder ze te bedelven onder formulieren.
= Ruimte voor experimenten zoals ‘seasonal storage’ of hybride systemen.

We moeten de kracht van de samenleving benutten, niet onderdrukken.
Bomen, groen en hittestress: investeren in een leefbare omgeving

Waar klimaatbeleid vaak blijft steken in dure symboliek, is vergroening juist een praktische
en bewezen manier om onze leefomgeving gezonder en prettiger te maken. Meer bomen en
groen zorgen voor verkoeling, betere luchtkwaliteit en een aangenamere openbare ruimte.
BVNL Edam-Volendam wil daarom inzetten op meer bomen en groen in onze dorpen, met
name in woonwijken, op pleinen en langs straten. Niet als ideologisch statement, maar
omdat het werkt. Bomen helpen aantoonbaar tegen hittestress, verminderen wateroverlast
bij hevige regen en dragen bij aan het welzijn van inwoners.

Wij zien dat zomers warmer worden en dat versteende wijken daar het meeste last van

hebben. Ouderen, jonge kinderen en mensen met gezondheidsklachten worden hier het
hardst door geraakt. Meer schaduw en groen is dan geen luxe, maar een verstandige en
betaalbare maatregel.

Tegelijk erkennen wij dat vergroening niet overal eenvoudig is. Op pleinen die intensief
worden gebruikt voor markten, kermissen en evenementen, is vaste aanplant soms niet
praktisch. Juist daar wil BVNL kijken naar creatieve en flexibele oplossingen, zoals verrijdbare
bomen en tijdelijke groenvoorzieningen. Zo profiteren we van schaduw, verkoeling en
uitstraling, terwijl de ruimte beschikbaar blijft wanneer dat nodig is.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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BVNL kiest daarbij voor:

* het behouden van bestaande bomen waar dat verantwoord kan;

* het aanplanten van nieuwe bomen bij herinrichting van straten en pleinen;
= flexibele vergroening op locaties met een multifunctioneel gebruik;

= groene oplossingen die passen bij het karakter en gebruik van onze dorpen.

Bomen zijn geen bijzaak. Ze maken onze wijken koeler, gezonder en prettiger om in te
wonen. Dat is milieubeleid met zichtbaar resultaat — voor inwoners, ondernemers én
evenementen.

Tot slot: Realistisch milieubeleid, geen klimaatideologie

Wij willen geen windmolens in het Markermeer. Geen zonneparken in onze weilanden die
landbouwgrond en landschap aantasten. Geen stikstofslot op woningbouw dat gebaseerd is
op rekenmodellen in plaats van gezond verstand. Geen warmtepompdwang die gezinnen
opzadelt met torenhoge kosten en technische onzekerheid. En geen extra belastingen voor
inwoners in naam van een klimaataanpak waarvan het effect vooral op papier zichtbaar is.

BVNL Edam-Volendam - Transparant, Menselijk, Eerlijk, Gezond verstand.
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BVNL Edam-Volendam verzet zich tegen het idee dat Nederland onder een zogenaamd
“deken van stikstof” zou liggen dat elke vorm van ontwikkeling onmogelijk maakt. Wij zien
een beleid dat is vastgelopen in modellen, juridische constructies en angstbeelden, terwijl de
dagelijkse werkelijkheid daar nauwelijks mee overeenkomt.

Ook het blind inzetten op biomassa als ‘groene oplossing’ wijst BVNL resoluut af. Het
verbranden van hout onder het mom van duurzaamheid is niet logisch, niet schoon en niet
toekomstgericht. Het is een boekhoudkundige truc die weinig met werkelijk milieubeleid te
maken heeft.

Het klimaat verandert — dat heeft het altijd gedaan. Door eeuwen en millennia heen zijn er
warmere en koudere perioden geweest. BVNL gelooft niet in paniekbeleid dat doet alsof
alles nu ineens ophoudt te bestaan, en al helemaal niet in maatregelen die onze inwoners
armer maken zonder aantoonbaar lokaal effect.

Wat wij niét doen, is meegaan in doemdenken en opgelegde dogma’s.
Wat wij wél doen, is kiezen voor maatregelen die werken, zichtbaar zijn en betaalbaar
blijven.

BVNL kiest wél voor:

= Een schoon milieu, met aandacht voor lucht, water en leefomgeving.

* Gezonde lucht, door minder vervuiling en meer groen in onze dorpen.

= Meer bomen, als nuchtere maatregel tegen hitte, wateroverlast en versteende wijken.
= Minder afval, door slim hergebruik en lokaal kringloopdenken.

* Energie die werkt: betrouwbaar, betaalbaar en technisch verantwoord.

Dat is het verschil tussen realistisch beleid en ideologische dwang.
Tussen oplossingen die goed klinken en maatregelen die daadwerkelijk iets opleveren.
BVNL Edam-Volendam kiest voor gezond verstand.
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Afval en Circulariteit

Gezond verstand, lagere kosten en lokaal hergebruik

Edam-Volendam scoort al jaren hoog als het gaat om afval. Dat is niet alleen een gevoel,
maar ook aantoonbaar in cijfers. Volgens gemeentelijke gegevens ligt de hoeveelheid
huishoudelijk afval per inwoner in Edam-Volendam rond de 650 kilo per jaar. Landelijk ligt
dat gemiddelde op ongeveer 450 kilo per inwoner. Ook het volume restafval ligt hier
aanzienlijk hoger dan het landelijk gemiddelde, waar gemeenten gemiddeld rond de 175 tot
180 kilo restafval per inwoner uitkomen.

Dat betekent dat Edam-Volendam structureel fors boven het landelijke niveau zit. Dat is
slecht voor het milieu, maar vooral ook kostbaar voor onze inwoners. Want hoe meer afval,
hoe hoger de verwerkingskosten.

Dat vraagt om ingrijpen. Maar BVNL kiest nadrukkelijk niet voor makkelijke
dwangmaatregelen of modieuze oplossingen die in de praktijk vooral tot frustratie en
vervuiling leiden.

BVNL is tegen Diftar.

Diftar staat voor gedifferentieerde tarieven. Het betekent dat inwoners niet alleen een vast
bedrag betalen voor afvalinzameling, maar daarnaast extra moeten betalen per keer dat zij
afval aanbieden of per kilo afval die zij weggooien. Het systeem is bedoeld om afvalscheiding
te stimuleren, maar legt de financiéle verantwoordelijkheid volledig bij de individuele
inwoner.

Diftar klinkt aantrekkelijk op papier, maar ervaringen in andere gemeenten laten zien dat het
vaak leidt tot meer bijplaatsingen, zwerfafval en afvaltoerisme. Daarnaast stijgen de
handhavings- en controlekosten, terwijl het afvalprobleem zich verplaatst in plaats van
structureel afneemt. Uiteindelijk betaalt de inwoner de rekening, zonder dat het systeem
echt beter werkt.

Wij kiezen voor een aanpak die past bij Edam-Volendam: praktisch, controleerbaar en
gericht op de echte probleemstromen.

De milieustraten in Volendam en Oosthuizen spelen daarbij een cruciale rol. BVNL wil dat
deze milieustraten voorlopig open blijven. Ze zijn een basisvoorziening om afval gescheiden
aan te leveren en dumpingen in woonwijken te voorkomen. Sluiting of versobering leidt in
de praktijk vrijwel altijd tot meer rommel op straat, hogere opruimkosten en meer ergernis
bij inwoners.
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Tegelijkertijd houdt BVNL een open blik naar de toekomst. Als er op termijn kansen ontstaan
om milieustraten te verplaatsen om ruimte te maken voor woningbouw of een betere
ruimtelijke inrichting, dan moeten die mogelijkheden zorgvuldig en nuchter worden
bekeken. Dat is op dit moment echter niet aan de orde. Voorlopig staat voor BVNL voorop
dat goede en toegankelijke afvalvoorzieningen behouden blijven.

Een belangrijk knelpunt in Edam-Volendam is de grote hoeveelheid grof afval, met name
puin- en sloopafval, die via gemeentelijke routes wordt afgevoerd. Uit gemeentelijke
analyses blijkt dat juist deze afvalstromen zorgen voor hoge verwerkingskosten en een
relatief groot aandeel hebben in het totale afvalvolume. Dat is onwenselijk. De gemeente is
verantwoordelijk voor huishoudelijk afval, niet voor het structureel afvoeren van
verbouwings- en sloopafval.

BVNL wil daarom:

* het volume aan puin- en sloopafval via de milieustraten drastisch verlagen. In ieder geval
moet iedereen daarvoor betalen;

* duidelijke grenzen stellen aan hoeveelheden per huishouden per periode;

» scherper onderscheid maken tussen particulier en bedrijfsmatig afval;

* misbruik actief tegengaan door registratie, controle en gerichte handhaving;

» sturen op hergebruik en herbestemming, voordat afval wordt gestort of verbrand.

Zo voorkomen we dat de kosten van verbouwingen en sloopwerkzaamheden worden
afgewenteld op de gemeenschap.

Afval scheiden blijft belangrijk, maar zonder symboolpolitiek. BVNL ziet vooral kansen bij
betere scheiding van GFT, schonere PMD-stromen en het laagdrempelig houden van papier-,
glas- en textielinzameling. Niet met dure campagnes, maar met duidelijke uitleg en
praktische oplossingen die aansluiten bij de dagelijkse werkelijkheid van inwoners.

Onze inzet is helder: minder afval, lagere kosten en een schonere leefomgeving, zonder
Diftar, zonder dwang en zonder de rekening bij de burger neer te leggen.
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v’ 10 Puntenplan Energie, Klimaat, Afval & Circulariteit

1. Milieubescherming véér ideologisch klimaatbeleid

BVNL zet zich in voor schone lucht, schoon water en een leefbare omgeving. Wij verwerpen
kostbaar en ideologisch klimaatbeleid dat inwoners en ondernemers opzadelt met onnodige
lasten.

2. Betaalbaarheid en keuzevrijheid centraal
De energietransitie mag geen verplichting worden. Inwoners houden keuzevrijheid en
worden ondersteund bij vrijwillige, haalbare verduurzaming.

3. Zonnepanelen op daken, niet op landbouwgrond
Zonnepanelen horen op woningen, bedrijfsdaken en parkeerterreinen — niet in weilanden of
open landschap.

4. Geen windturbines in onze gemeente
BVNL is tegen windturbines die het landschap, leefomgeving en woongenot aantasten.

5. Kernenergie als realistische en duurzame energiebron
BVNL ondersteunt kernenergie als veilige, schone en ruimte-efficiénte basis voor onze
energievoorziening.

6. Behoud van aardgas als betrouwbare en noodzakelijke energiebron
Aardgas blijft nu én in de toekomst noodzakelijk voor leveringszekerheid, betaalbaarheid en
stabiliteit van onze energievoorziening, onder meer in hybride systemen.

7. Stop met het huidige stikstofbeleid
Het huidige stikstofbeleid blokkeert woningbouw en schaadt boeren en ondernemers.
BVNL verzet zich tegen deze papieren crisis en pleit voor realistisch beleid.

8. Afval is grondstof: lokaal en circulair denken
BVNL wil afval slimmer benutten, onder andere via hergebruik, recycling en lokale
verwerking van grondstoffen.

9. Ruimte voor innovatie en nieuwe technieken
Innovaties zoals waterstof, aquathermie en energieopslag verdienen ruimte via pilots en
praktijkervaring, zonder verplichtingen vooraf.

10. Minder regels, snellere vergunningen
BVNL wil minder bureaucratie en snellere vergunningstrajecten voor initiatieven die
bijdragen aan een betere leefomgeving en betaalbare energie.
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Eindwoord

Samen verder met gezond verstand

Vier jaar geleden begon BVNL Edam-Volendam zonder politieke ervaring in de
gemeenteraad. Met overtuiging, gezond verstand en een flinke dosis motivatie, maar ook
met veel te leren. Die eerste periode was soms zoeken en soms vallen en opstaan. Juist
daarvan hebben we veel geleerd.

Inmiddels hebben wij onze weg gevonden. We weten hoe besluitvorming werkt, waar
invloed wordt uitgeoefend en hoe je daadwerkelijk verschil maakt. We hebben de vingers in
de klei gekregen: niet vanaf de zijlijn, maar midden in de praktijk van het gemeentebestuur.
Dat maakt verschil.

Samen met inwoners, ondernemers, verenigingen en organisaties hebben we laten zien dat
een duidelijke en nuchtere koers resultaten oplevert. Dat geldt zeker voor de ruimtelijke
ontwikkeling in onze gemeente. Samen met onze wethouder Marisa Kes zijn grote stappen
gezet in dossiers die jarenlang vastzaten, zoals De Lange Weeren en de ontwikkelingen rond
de Purmer en de Julianweg. Trajecten die voorbereiding, keuzes en verantwoordelijkheid
vroegen — en waarin wij die verantwoordelijkheid hebben genomen.

Na jaren van plannen en voorbereiden is het nu tijd voor resultaat.
Voor woningen. Voor beweging. Voor uitvoering.
Daarom willen wij de komende jaren doorpakken en afmaken wat in gang is gezet.

Daarvoor willen wij u bedanken. Voor het vertrouwen van de afgelopen vier jaar. Voor de
gesprekken op straat, de mails, appjes en ideeén. Dat vertrouwen nemen wij serieus.

De keuze op 18 maart 2026 gaat over richting.

Over doorgaan met bouwen of opnieuw stilstand riskeren.

Over gezond verstand of beleid dat vastloopt in papier en procedures.

Over een gemeente die uitlegt en luistert — of een gemeente die besluit zonder draagvlak.
De komende vier jaar willen wij die lijn samen met u voortzetten. Met meer ervaring, meer
kennis en dezelfde betrokkenheid. Omdat Edam-Volendam gebaat is bij duidelijke keuzes,
bestuurlijke stabiliteit en bestuur dat er is voor inwoners — niet andersom.

Uw stem maakt daarin het verschil.
Samen vooruit.
Met gezond verstand.

Stem BVNL.
In het belang van Edam-Volendam.
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